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深夜，滇西北山区，电闪雷鸣，暴雨如注。
“前方山涧，路况不明，部队通过有风险，

必须派人探明路况。”3 月底，参加武警云南总
队滇西北片区“魔鬼周”超极限训练的武警迪
庆支队特战队员被一处峭壁阻拦，参谋长王宝
定正在考虑人选时，特战 4 班班长熊薪任站了
出来：“给我一个人，让我去！”

判定方位、绕道小路、避开陡崖……凭借
过硬素质和丰富经验，熊薪任带领一名战士在
暗夜中开辟出一条安全通道，确保了特战队员
按时到达预定地域。

“没有金刚钻不揽瓷器活，过硬军事素质
是熊薪任关键时刻敢亮剑的底气。”说起自己
的爱将，王宝定直竖大拇指。

精武强能，是熊薪任最大的追求。新训
时，他第一次参加5公里越野训练，就让战友们
刮目相看：海拔 3300 多米的训练场上，熊薪任
一骑绝尘，19 分 30 秒就跑完了全程，比大多数
老兵跑得都快！下队后，熊薪任因为全面素质
过硬，作为唯一一名列兵参加了预提指挥士官
集训。

起初，战友们都觉得是天方夜谭，预提指
挥士官集训课目广泛，包括射击、战术、擒敌
术、执勤业务、防暴器材使用等十几项内容，新
兵能行吗？可熊薪任偏不信邪：“没试过，咋知
道结果！”

从“想到”到“得到”，关键是要“做到”。
高寒地域卧姿射击训练，别人挺不到 30 分钟，
他坚持 1 个小时不起身；400 米障碍，他把所有
环节拆开练，每个障碍都要连续练上近百次，
就为了提高零点几秒。最终，熊薪任顺利完成
所有集训科目，用行动将“不可能”变为现实。
集训归来，他就被中队任命为班长，也是支队
唯一的上等兵班长。

官兵告诉记者，熊薪任不甘平庸、喜欢挑
战。当时，支队组建特勤排，命令还没宣布，他
就报名参加，并主动要求担负高危的楼房攀登
示教任务。一次，熊薪任在做示范动作时，突
遇右手抽筋。从20多米的高空坠落到地面，只
需短短 2 秒！就在所有人为他揪心时，他稳住
心神，慢慢的从主绳上缓缓滑落下来，杜绝了

一次重大安全事故的发生。现场组织的一名
领导说，这次特情虽然惊险，却为防止此类险
情再次发生提供了宝贵经验。

由于熊薪任素质全面，能力出众，他获得
了许多奖励。面对纷至沓来的荣誉，熊薪任告
诉记者：“与战友们相比，我还差得远着呢。”原
来，熊薪任所在的部队常年担负繁重的驻训维
稳任务，所属官兵都具备不俗的战绩。每次参
加比武竞赛，他们都会喊出同样的口号：“当兵
就当打胜仗的兵！”

2013年3月，支队挑选训练尖子，备战在昆
明举行的特战队员大比武。已经 30 岁的熊薪
任报名参加选拔集训。这次选拔堪称苛刻：30
公里奔袭、20 公里武装追逃、战场仿真快反射
击、陆地和水路渗透潜伏、捕歼战斗、极限搏击
……连续几个月的集训中，数十名训练尖子被
淘汰，但熊薪任始终咬牙坚持。最终，他成功
入围最后的7名参赛选手名单。

在竞赛的第 4 天，最不确定课目——自动
步枪快速精度射击开始比拼。这个课目是对
特战队员射击技能的全面考验。在支队训练
时，熊薪任在这个课目上成绩突出。当天比
赛，他决心夺冠。

孰料，竞赛过程中，一枚滚烫的弹壳飞进
衣领，剧烈的疼痛瞬间传遍他的全身。眼看着
时间所剩无几，望着队友们焦急的眼神，熊薪
任咬紧牙关，一声不吭，坚持参加完比赛，最终
夺得该科目第5名。

经过几天的比拼，支队的总成绩位列全总
队第四名，凯旋后，熊薪任荣立三等功，年底被
评为“优秀士兵”。

荣耀的背后，是不为人知的艰辛：出发前，
熊薪任 65 公斤，比赛结束返回后，变成了 55 公
斤。说起带伤比武的故事，他对记者说：“那是
我熬过的最艰难的 1 分钟，脖子上的伤疤将成
为我军旅生涯最特别的勋章！”

4月8日，已经33岁的熊薪任被武警部队
评为“反恐特殊人才”，就在战友们讨论“老熊”
是不是可以歇歇了的时候，手捧荣誉证书的熊
薪任呵呵一笑：“‘小鲜肉’的世界你们不懂，不
服训练场上见！”

本报讯 迪庆州司法局开发区直属分局狠
抓六项工作，不断提高社区矫正工作水平，取得
明显工作成效，为“和谐开发区”保驾护航。

突出重点，抓好六项工作。自开展社区矫
正工作以来，该直属分局通过总结以往经验、结
合区情实际后明确六项工作重点。一是狠抓日
常管理工作。实行定期谈话、规范审核审批请
销假制度，通过电话询问、手机定位管理等方式
加强对社区矫正对象的思想教育及监督管理，
特别是在重要节假日、敏感节点时期对社区矫
正对象的行踪、思想动态进行实时管控，做到知
动态、晓思想，预防再次犯罪，维护社会的和谐
稳定。二是狠抓教育学习工作。在日常组织社
区矫正对象参加公共道德、法律常识、时事政策
等教育学习活动的基础上，该分局创新学习教
育新举措，积极与辖区公安分局、交警中队、综
治维稳中心等部门对接，针对禁毒防艾、治安管
理、道路交通安全、防邪反邪、自治州条例等内
容进行授课，通过形式多样、内容丰富的授课方
式使社区矫正对象在每月八个小时的学习时间
内学有所获、学有所成。三是狠抓社会服务工
作。结合开发区实际，积极联系养老院、老年人
活动中心、环卫队等机构，组织社区矫正对象进
行打扫卫生、清扫街道、种树等公益劳动，通过
每月参加社区服务的八小时，努力使社区矫正
对象修复社会关系，培养社会责任感、集体观念
和纪律意识。四是狠抓走访帮扶工作。为确保
社区矫正对象在矫正期间遵纪守法，减少和消
除不稳定因素，分局干警严格按照相关规定，每
季度到社区矫正对象家中进行实地走访，了解
矫正对象近期的工作、家庭情况、邻里关系和矫
正情况，并针对他们遇到的种种困难和困惑，及
时制定矫正方案和帮扶措施。五是狠抓量化考

核管理工作。根据《社区矫正实施办法》、《云南
省社区矫正实施细则》及相关文件精神，建立了

《迪庆经济开发区司法分局社区矫正考核分类
管理办法》，考核以社区矫正对象遵纪守法、接
受监督管理、参加教育学习、参加社区服务和社
会活动等为内容，重点体现行为规范的遵守情
况，实行每月积分管理、分类管理，形成用分数
督促行为、行为促进分数的管理模式。六是狠
抓档案管理工作。进一步健全完善社区矫正对
象的档案管理，对辖区内社区矫正对象的档案
进行再摸底、再细化、再规范，在一人一档的基
础上继续完善基础信息、相关材料、谈话评估等
材料，做到社区矫正档案的真实性、完整性，以
档案管理的规范化促进社区矫正工作的顺利进
行。

全力以赴，确保矫正工作安全稳定。该分
局从细节入手，通过多举措加强对辖区社区矫
正对象的监督管理，切实发挥了司法行政职能
作用，维护了开发区社会和谐稳定。一是全区
无重新犯罪。通过制定相关的规章制度、严格
管理、感化教育，自开展社区矫正工作以来开发
区尚未出现重新犯罪情况。二是无脱管漏管虚
管。分局的干警始终坚持强烈的责任意识和使
命担当，通过全力以赴的开展社区矫正工作，全
区所有的社区矫正对象都在管控之内，坚决杜
绝脱管漏管虚管情况。三是使社区矫正对象安
居乐业。社区矫正对象的安置工作是预防和减
少重新违法犯罪的重要环节，为了切实加强此
项工作，开发区分局多方联动，不断开拓新的就
业渠道，加强与环卫队、驻区各企业行沟通交
流，为社区矫正对象寻找适合的就业岗位，帮助
他们解决生活困难，从而使社区矫正对象能安
心接受矫正。（州司法局开发区分局 供稿）

养花是一种生活情趣，既养身，又长知识，
还能美化环境。老舍的散文《养花》里写到:“有
喜有忧，有笑有泪，有花有果，有香有色。既须
劳动，又长见识，这就是养花的乐趣了。”

和老板在离家不远的街上摆摊卖东西，下
午收摊回家后，在家里休息片刻后，开始伺候他
的兰花，他养了多年的兰花，是休息之余的一种
奢好。他说，住得离山很近，山上有很多野生兰
花，就移栽到家里，绿化一下宅院，让宅
院更生态化。

以前，有的人认为兰花是一种草，是
市场炒作的杰作，一苗都卖得几十万元，
变成了有钱人的奢侈品，一旦老板没有
钱了，兰花还是草，不过可以栽来赏花。
兰花散发出清香，让人心旷神怡，再来一
杯茗品，更是喜悦无比，花与人的情感交
融，可以去品赏人生真谛。

和老板在宅院里养了许多种花和盆
景，其中有16盆兰花，有高杆豆瓣兰、矮
杆豆瓣兰、高杆雪素、矮杆雪素等。他
说:“今年花不剪掉，明年花开不好，营养
被花吸走了。”

和老板养花很兴致，他说:“兰花还养心、养
静，身心愉悦，是我的爱好情趣。”他的女儿和新
玉说:“我老爸说养花可以养心、养静，老爸不辞
辛劳，把家装扮成小花园。”其实，在迪庆、丽江、
大理境内有不少地域特色的传统兰花品种，比
如迪庆境内的细叶莲瓣兰闻名境内外，深受赏
花者和养花者的青睐，丰富了兰花爱好者的种
植选择。

本报讯 （通讯员 此里只玛） 近日，德钦
县公安局禁毒大队来到巨水村次央水村民小
组，开展禁种铲毒巡视踏查和宣传活动。

目前，正值罂粟开花结果时节，为严厉打
击非法种植毒品原植物违法犯罪活动，进一步
加强禁种铲毒工作力度，彻底杜绝非法种植毒
品原植物现象，实现“零产量”的工作目标，德
钦县公安局禁毒大队采取多种措施，加强禁种
铲毒巡视踏查和宣传活动。该局结合辖区特
点，有针对性的组织警力和村干部在田间地头
进行拉网式的踏查。同时在村民小组张贴禁
种铲毒宣传材料，走进村民家中进行一对一的

宣传教育。向村民宣传有关禁种铲毒的常识
及禁种的必要性，加强村民的禁种铲毒意识。
会同升平派出所、市场监督管理局走进辖区餐
饮业、农贸市场等人口密集区，开展了丰富多
彩的集中宣传教育活动。

活动中，民警重点讲解了禁种铲毒工作
的方针政策和非法种植、买卖毒品原植物的
法律责任、禁种铲毒的重要性以及毒品给社
会、家庭和个人带来的严重危害性。现场还
张贴禁毒宣传画，让人民群众更加直观地认
识和了解什么是毒品原植物及其外形样貌、
种类，并公布举报电话，鼓励群众、经营户积

极检举、揭发非法种植、买卖毒品原植物的违
法犯罪行为，确保“零种植”“零交流”，使禁毒
铲毒宣传深入人心，提高了广大人民群众的
禁毒意识。

据悉，此次活动是根据迪庆州禁毒委《关
于做好禁种铲毒工作的通知》要求，结合德钦
的地形特点，开展的一次以禁种铲毒为重点
的禁毒宣传活动，活动巩固已经取得的禁种
铲毒成果，最大限度地发现和铲除非法种植
毒品原植物，提高群众的禁种意识，促进禁种
铲毒工作的深入开展。此次活动共张贴禁毒
宣传画150 余份，发放宣传手册100 余份。

“诚信走遍天下，失信寸步难行。”3月14日
下午4时，维西县塔城镇其宗村主任、共产党员
阿茸来到其宗村后山村民小组群众余文忠家，两
人坐在一条板凳上拉起了家常：“我们发展生产
需要资金支持，信用社就能给我们提供资金支
持，但必须讲诚信。”

阿茸用了半个多小时的时间把金融服务“三
农”建立“三个百分之百”便民体系政策讲深讲
透。“这太好了，授信后，我只消拿着身份证、结婚
证就可以拿到贷款了。下个月，我要贷上3万元
发展养殖业。”余文忠高兴地说。紧接着，阿茸和
工作人员认真地对余文忠户的经济情况作了详
细调查了解，并填写了调查表。暮色苍茫，阿茸
和工作人员离开了余文忠家。

踏着薄暮，阿茸带着工作人员徒步前往和玉
成家。余文忠家到和玉成家的山路5公里多，至
今不通公路，道路崎岖。阿茸带着工作人员在崎

岖的山路上步行了 1 个多小时才到达和玉成
家。像在余文忠家一样，阿茸详细宣传政策，认
真做经济调查，这些工作完成时，时针已经指在
晚上8时30分。阿茸带着工作队员回到村委会
时已经是晚上9时20分了。阿茸和工作人员匆
匆吃了一顿便餐，还来不及休息，便投入整理资
料的工作中。

这是开展“三个一百”信用体系建设以来，阿
茸主任的工作常态。

阿茸主任今年 54 岁了，连续担任了其宗村
四届村民委员会主任。塔城信用社主任邵永祥
对阿茸主任重视金融诚信体系建设的事迹十分
感动：“阿茸主任把信用体系建设当成自己的事
情，我对他说，你只要叫村‘三委’的同志协助我
们入户宣传、入户调查就行了，但阿茸主任对我
说，我要亲自带队入户宣传、调查。”

塔城镇其宗村信用体系建设进入入户宣传

调查阶段以来，维西县境内雨下个不停，道路坎
坷泥泞，很多村民小组因山体滑坡而交通中断。
轿车难走的地方，阿茸主任驾着自己的越野车，
带着工作人员前行，公路不通的村，阿茸主任带
着工作人员徒步前行，翻山越岭，历经艰辛，不漏
一户搞宣传，做经济调查。到26日，维西县塔城
镇金融服务“三农”建设“三个一百”信用体系入
户宣传、调查工作全面完成，为搞好“三个一百”
信用体系建设提供了详实的依据。

“我是群众选出的主任，只要对群众有利的
事情，我都要尽心尽力去做，决不能辜负群众对
我的信任。”阿茸主任对记者说，‘三个一百’行
动是一件大好事，早一天完成信用体系建设，群
众早一天受益，他没有理由做旁观者。

听了阿茸主任的话，观了阿茸主任的行，记
者找到了阿茸为什么能够连续四届担任村委会
主任的原因。

本报讯 （通讯员 刘艳彩） 4月10日，香格
里拉市级部门到小中甸镇开展乡村干部“两提
升”培训会议，该镇干部职工、驻村工作队成员、
村三委班子成员、村支部书记、党小组长、村民
小组长及妇女小组长共250人参加培训。

香格里拉市纪委工作人员讲授《党纪党规及
干部纪律作风》、《村总支、村委会、村监委职能
职责》、村务公开及列举案例等内容。香格里拉
市委党校老师结合当前新型合作医疗、感党恩、
颂党恩等内容，进行分专题授课。香格里拉市

法院工作人员结合基层实际案例讲授行政诉
讼、林权土地纠纷、交通等方面的法律宣讲内
容。有关部门还就民族宗教政策、民族自治条
例、民族地方政策、拥护党的领导等方面进行宣
讲。

早建成 早受益
——其宗村主任阿茸带头建设信用体系二三事
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迪庆州司法局开发区分局

为“和谐开发区”保驾护航

犟兵熊薪任绝不服输
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小中甸镇完成乡村干部“两提升”培训

德钦县公安局禁毒大队

开展禁种铲毒巡视踏查和宣传教育工作

种兰花养身又长知识
●张国华

◀华灯初上，独克
宗古城四方街广场舞
如约而至。天气转
暖后，每天都有游人
和当地群众参与其
中，乐此不疲。

（施学群 摄）
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1.招标条件
本招标项目香格里拉县城市环境综合治理

项目已由云南省发展和改革委员会以云发改投
资（2008）1969 号文；云南省住房和城乡建设
厅、云南省发展和改革委员会以云建城（2009）
552 号文件批准建设，招标人为迪庆州开发投
资集团市政开发有限公司。项目已具备招标条
件，现对该项目的桑那河片区景观提升项目工
程进行公开招标。

2.项目概况与招标范围
2.1 建设地点：香格里拉市。2.2 建设规

模：10000平方米的景观提升项目。2.3计划投
资：本次招标工程概算投资790万元。2.4计划
工期：2017年8月30日前完工。2.5招标范围：
施工图所含全部内容。2.6 标段划分：本工程
不划分标段。

3．投标人资格要求
3.1本次招标要求：
投标人必须具备建设行政主管部门颁发的

城市园林绿化贰级及以上资质，项目经理为园

林绿化专业高级工程师，并在人员、设备、资金
等方面具有相应的施工能力。3.2 具有年检合
格的独立法人资格。3.3 省外申请人应分别办
理入滇、入州信息登记。3.4本次招标不接受联
合体投标。

4．资格审查方法
本次招标采用资格预审方式。
5．资格预审文件的获取
5.1 凡有意参加投标者，请于 2017 年 4 月

12 日至 2017 年 4 月 16 日，每日上午 9:00 至 12
时，下午14:30时至17:30时（节假日正常上班），
在迪庆康融工程项目管理咨询有限公司（香格
里拉市建塘路112号）报名。5.2报名时须由拟
派的项目经理携带本人身份证原件、法定代表
人证明书和法定代表人授权委托书原件、资质
证书副本原件或复印件（加盖公司鲜章）、企业
营业执照副本原件、税务登记证副本原件、企业
组织机构代码证副本原件、安全生产许可证原
件、项目经理高级工程师证和资格证原件、市场
信息登记证原件（省外企业）前来办理。5.3报

名时须交纳资格审查费用200元购买资格预审
文件，请于2017年4月23日北京时间下午17:30
以前将资格预审申请文件递交到迪庆康融工程
项目管理咨询有限公司（逾期将不受理）。

6、招标单位将于 2017 年 4 月 24 日进行投
标人资格预审，以确定有资格的投标申请人，并
发出投标邀请书。

7、发布公告的媒介
本公告在云南省工程建设信息网、云南省

公共资源交易信息网、迪庆藏族自治州人民政
府信息公开门户网、迪庆日报上发布

招标人：
迪庆州开发投资集团市政开发有限公司
联 系 人：杨永 联系电话：13988705255
招标代理：
迪庆康融工程项目管理咨询有限公司
联系人：杨茜 联系电话：0887-8288766
地 址：香格里拉市建塘路112号

迪庆康融工程项目管理咨询有限公司
2017年4月12日

香格里拉县城市环境综合治理桑那河片区景观提升项目招标公告

■ 香 格
里拉县洛轴轴
承经销处，不
慎遗失税务登

记 证 （ 副 本 ） ，证 号 ：云 国 税 字
372526198308276322号。■丰盈家用电器服务
中心，不慎遗失税务登记证（正本），证号：云国
证字533421620101001号。■香格里拉梦圆蚕
丝坊，不慎遗失个体工商户营业执照（正本），
注册号：533421600086792。■香格里拉县龙源

客栈，不慎遗失个体工商户营业执照（副本），
注册号：533421600144871。■扎史培楚，不慎
遗 失 汽 车 合 格 证 ，合 格 证 编 号 ：
YJ6641000678507，发证日期：2016 年 11 月 28
日，车辆型号：BJ6442L4SMB，车辆识别号：
LNBMDLAA4GR794766。■香格里拉县纳帕
海大酒店有限公司，不慎遗失税务登记证（正、
副本），证号：云国税字 533421592013154 号。
■香格里拉县纳帕海酒店，不慎遗失税务登记
证 （ 正 、副 本 ） ，证 号 ：云 国 税 字

53342119680812031003号。■香格里拉县兴隆
建筑机械配件经销部，不慎遗失个体工商户营
业执照（副本），注册号：533421600063321。■
香格里拉县国新水果摊，不慎遗失税务登记证
（副本），证号：云国税字 430521196807154059
号。■卓玛门市部，不慎遗失税务登记证（正
本），证号：云国税字 533421197608130324 号。
■刘兴钢，身份证号码：533421198209260919，
不 慎 遗 失 全 国 导 游 资 格 证 ，证 号 ：
DZG2009YN11431。

遗失声明


