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投稿信箱：bjb-dqrb@126.com网址: http://www.xgll.com.cn（香格里拉网） 理论
迪庆是滇西北高原上一颗璀璨的明珠，地处滇川

藏结合部、世界自然遗产“三江并流”的腹心区，是“茶
马古道”的要冲，我国东部藏区重要物资集散地。近
年来，特别是党的十八大以来，州委、州政府团结带领
全州各族人民，坚持“依法治藏、富民兴藏、长期建藏、
凝聚人心、夯实基础”的重要原则，围绕建设全国藏区
跨越发展和长治久安示范区的目标，深入实施“生态立
州、文化兴州、产业强州、和谐安州”发展战略，着力稳
增长、促改革、调结构、惠民生、防风险，全州上下呈现
出经济发展、政治清明、文化繁荣、社会稳定、生态良好
的可喜局面，为招商引资创造了良好的环境条件。

当前，国际上经济全球化日益加深，国内几大经
济区域板块间的经济合作越来越密切。在这样的形
势下，招商引资的竞争也日趋激烈。因此优化迪庆投
资环境对迪庆经济发展的作用就显得尤为重要和迫
切。

根据我们对形势的分析和对所投资地区最关注
因素的了解，深切地感到投资环境的核心在于政府所
能提供的优质的公共服务以及适应市场经济体制要
求、促进与规范企业健康发展过程中，政府职能的有
效发挥。结合迪庆实际和州商务局在全系统开展的

“深入推进两学一做，我为商务发展献一策”活动，笔
者就优化迪庆投资环境，加快迪庆经济发展步伐主要
提以下几点建议：

一、进一步营造良好的政务环境
（一）创新观念，进一步增强机遇意识
中央第六次西藏工作座谈会、省委第二次藏区工

作会议、省委省政府迪庆藏区脱贫攻坚暨“挂包帮”工
作总体安排会议精神和习近平总书记考察云南时明
确了云南建设民族团结进步示范区、生态文明建设排
头兵、面向南亚东南亚辐射中心的新定位，云南省加
快建设澜沧江开发开放经济带和金沙江对内开放合
作经济带，进一步明确了全州跨越发展和长治久安的
目标任务、政策措施，有利于全州争取云南省政策、资
金支持，不断完善基础设施、进一步促进商务、招商发
展。要倍加珍惜中央第六次藏区工作会议和省委省
政府为迪庆州提供的历史性发展机遇，用好机遇。

（二）进一步增强服务意识，把服务企业作为改善
投资综合服务环境的首要任务

增强服务意识，大力实施服务带动战略，要切实
抓好政策宣传和宏观指导工作，采用多种方式及时将
国家、省相关政策传达至企业，建立咨询窗口，用好各
项扶持政策。

二、提供良好的政策扶持环境
（一）加强公平公正的政策环境建设，坚持政务公

开，确保公正透明，大力推进电子政务建设，实行政务信息社会共享，
进一步加强政府网站建设。

（二）加快激励创业的人才环境建设，加强招商人员培训工作，努
力打造出一支层次高、业务强、方式多、能奉献的招商引资队伍。严格
执行招商引资奖励办法，提高招商积极性。

（三）加快招商引资舆论环境建设，充分发挥新闻媒体作用，加大对改
善投资环境的宣传教育力度，广泛深入地报道改善投资环境的典型事例，
大力宣传迪庆州现代化建设的新成就、好典型和资源优势。

三、进一步改善投资配套环境
（一）抓好基础设施建设，加快交通基础建设，让各种州内资源更为

便利的利用，提高投资者的信心。加强水利设施建设，兴修水利工程，
稳定农村经济，解放一部分劳动力，参与到产业结构调整中。加强城镇
基础设施建设，发挥对经济社会发展的带动辐射作用。

（二）抓好劳动就业和社会保障，通过政策扶持、完善人力资源市
场、对接企业用工需求、新增更多就业岗位等办法，促进就业和再就
业。建立多层次的社会保障机制，可以为经济发展创造出稳定的社会
内部环境，又可以转移农村富余劳动力，为经济发展提供后劲。

（三）抓好环境保护工作，要加强生态建设，促进人与自然和谐发
展。实施好天然林保护、退耕还林、农村能源建设、野生动植物资源保
护及自然保护区建设。认真执行环境保护措施，强化环境保护。

（四）抓好社会稳定工作，营造良好治安环境，进一步提升安全
感。要认真研究社会稳定方面的问题，严防境内外敌对势力的渗透、
颠覆、分裂，维护社会稳定和国家统一。

四、积极引导外来投资企业与迪庆州实际相适应
在“四州”建设中，生态是一大亮点也是强项，更是资源。必需承认

一些外来投资企业在投资过程中，有直接利用资源从而达到少付成本
多出产值的心态，当然也会有直接使用资源，从而一本万利的倾向。要
大力向外地企业宣传生态建设的重要性，要求并引导企业做好环保工
作，减少与当地群众的冲突。投资拉动经济增长，是任何一个地区发展
无法绕开的主要模式，应充分改善投资环境，为地区经济发展打好坚实
基础。

改善、优化迪庆投资环境，是经
济发展的永恒主题，是整体性的系
统工程，要不断追求更高水平、实现
新的跨越过程，加快迪庆地区经济
发展步伐。

按照农发行云南省分行提出的发展立行、创新兴行、
管理强行，“五个坚持”：坚持总结提高、坚持发展为本、坚
持创新思维、坚持从严治行、坚持党建统领；“五个善于”：
善于总结提高、善于开拓发展、善于借鉴学习、善于治行理
政、善于活学活用等有关要求，结合迪庆藏区实际和农发
行迪庆州分行工作，笔者谈谈如何贯彻“五个坚持”，全力
助推迪庆藏区脱贫攻坚。

一、认真总结迪庆分行取得的成绩和存在的问题与
不足

（一）建行以来取得的主要成绩
农发行迪庆州分行1996 年11 月18 日成立至今已走

过20年不平凡岁月。20年来，迪庆州分行历届班子带领
全行上下认真落实党中央、国务院的农业政策性金融方针
政策，严格执行总行、省分行的总体部署，结合迪庆藏区经
济社会发展战略和布局，积极适应职能调整，秉承家国情
怀，强化政治担当，牢记服务“三农”的使命，坚持“执行政
府意志，服务三农需求，按银行规律办事”的办行方针，勇
挑重任，敢于担当。抓党建、强管理、促发展、练内功、树形
象，实施有效的管理和建设，推进各项改革和发展，创造了
良好的经营效益和社会效益，充分发挥了农业政策性金融
在迪庆高原服务“三农”支持脱贫攻坚的骨干和引领作用，
实现社会效益和农发行自身发展“双赢”的良好成效。

1.业务发展实现新跨越。20 年来，农发行迪庆分行
累计审批各项贷款68亿元，累计投放各项贷款50亿元。
重点支持了迪庆州产业化龙头企业、农业小企业，农田水
利、农村公路、农村电网、农业综合开发、土地收储整理
开发、农特产品交易市场、文化教育基础设施建设、城市
集中供暖、棚户区改造、农村易地扶贫搬迁以及农发重点
建设基金等项目建设。截至2016年12月末，各项贷款余
额200031.17万元，比成立时增加184766.17万元，是建行
之初的12.10倍；各项存款余额202165.36万元，比成立时
增加 200261.36 万元，是建行之初的 105.18 倍，首次实现
存差行经营；年末实现利润4882万元，存、贷款及利润均
创建行20来年历史新高。

2.内部管理取得新突破。20年来，农发行迪庆分行始
终把抓好内部管理作为全行中心工作的主线和抓手，始终
坚持从严、从细、从实管理。把制度建设作为管理的抓手，
实现制度控制、流程操作，建立完备的基础管理体系；强化
监督检查，做到定期检查、实时通报、限时整改，实现监督检
查制度化、规范化、经常化。注重加强和风险防控、树立和
强化风险管控理念，规范业务操作流程、实现业务发展和风
险防控两不误、两加强，确保和实现了近10多年来持续保
持不良贷款零增长。

3.班子和队伍建设取得新进展。20年来，历任班子紧
紧围绕农发行中心工作和发展战略，充分发挥班子的凝聚
力、向心力、战斗力，积极适应新形势、新要求，抓班子、带
队伍，谋发展，努力打造“风清、气顺、心齐、劲足、绩优”干
事创业的良好局面，努力打造一支“尽职、务实、创新、自
强”的迪庆农发行干部队伍。

4.精神文明和企业文化建设取得新成果。20多年来，
始终坚持和发扬迪庆农发行人团结一致、奋发向上、“缺氧
不缺精神，海拔高、斗志更高”的迪庆农发行精神，积极以
国家农业政策性金融服务迪庆藏区经济社会发展，在海拔
3400米的迪庆雪域高原上创造了一个又一个先进事迹，先
后荣获全国团中央“青年文明号”、全国银行业协会“服务
千佳文明示范单位”、总行级“青年文明号”、总行级“文明
建设先进单位”、总行级“先进基层党组织”、总行级“优秀
团支部”、总行级“青年岗位能手”、总行级“优秀共产党
员”、总行级“巾帼文明示范岗”及总行级“先进支部书记”
等荣誉称号。

“十二五”期间，是迪庆农发行发展最快、行风行貌转
变最大、外部影响力提升最快的时期，全行主动服务和融
入国家发展战略，适应经济发展新常态，抓住业务范围不
断拓展，国家稳增长的政策窗口期的机遇，结合迪庆实际
努力探索欠发达地区农业政策性银行发展之路。资产质
量保持最好水平，农发行“建设新农村的银行”品牌形象和
社会知名度及影响力不断提高。

（二）存在的问题和差距
在看到成绩的同时，也要看到困难和问题。农发行云

南省分行行长江卫国在调研报告中指出云南分行存在的
“五个不相适应”和“五个有待加强 ”，即贷款规模与云南
实际需求不相适应，防控和化解风险能力与总行要求不相
适应，可持续发展能力与云南农发行员工愿望不相适应，
基础管理水平与现代银行要求不相适应，员工结构和素质

与我行“十三五”规划目标任务不相适应；党建和中心工作
相互融合促进有待加强，考核奖惩机制的正向激励有待加
强，制度意识、责任意识和执行力有待加强，勇于直面党政
领导的劲头有待加强。上述现象在迪庆州分行也普遍存
在，特别是贷款规模与迪庆脱贫攻坚实际需求还不匹配；
基础管理与现代银行要求还不相适应；员工结构和综合素
质与我行“十三五”规划目标任务还不相适应；机构设置、
管理职能划分与业务发展还不相适应等。这些都需要我
们在今后的工作中认真思考，科学谋划、主动解决。

（三）当前面临的形势和机遇
准确研判当前内外部形势，是州分行科学谋划当前和

今后工作，全力服务迪庆藏区脱贫攻坚的重要前提。
一是迪庆农发行仍处于发展机遇期。“十三五”时期

是迪庆藏区加快发展的关键时期，年均固定资产投资均
在300亿元以上，农业农村基础薄弱，需要更多的农业政
策性信贷资金支持。迪庆州委、州政府提出，到 2018 年
实现全州两县一市，14 个乡镇 120 个贫困村出列，9.6 万
贫困人口摘帽、出列、脱贫；“十三五”时期，要以“五网”
建设为驱动，实施基础设施改善工程；“一干四纵三连接
十七通道”的陆路交通体系，逐步实现主干道高速化、次
干道等级化、农村公路全硬化目标；抓好骨干水源工程建
设，提高节水灌溉、牧区水利和山区“五小水利”等建设
水平，全面实施农村饮水安全巩固提升工程；以旅游文化
和生物产业为重点，实施特色优势产业强基工程；打造以
香格里拉为中心的大香格里拉旅游经济圈；以推进新型
城镇化和建设美丽乡村为依托，实施城乡一体化工程，加
快棚户区改造建设进度，提高货币化安置比例；以扶贫攻
坚和教育卫生为突破口，实施富民兴州公共服务工程；并
明确提出：“努力保证项目建设资金，争取国家和省级有
关部门的资金支持，加强与金融部门的沟通联系，大幅提
高政策性金融对重点项目的资金支持，全力推进州庆献
礼工程建设。”同时，近期我行加强与州委、州政府对接，
党政领导对农发行继续发挥农业政策性作用寄予厚望，
并将在政策层面、融资环境等方面给予支持，迪庆农发行
发展的空间和舞台很广阔。

二是迪庆农发行比较优势逐步形成。随着总行不断
提升服务国家战略站位，相继出台了一系列利国利民利农
的政策和产品。我行积极落实总行、省行相关惠农政策，
在易地扶贫搬迁、农业基础设施等方面持续发力，“支农银
行”的品牌形象在迪庆州逐步确立，在迪庆“三农”中的话
语权逐步提高。同时，在机构、人员、服务、封闭管理等方
面，与属地同行相比农发行具有一定的优势，正在州内形
成特色与竞争力。

三是迪庆农发行发展基础进一步打牢。近年来，全
行上下已树立了良好的正气，员工队伍凝聚力、向心力、战
斗力显著增强；初步形成了符合现代银行要求和农业政策
性银行特色的制度体系，风险防控能力和经营管理水平显
著提高；克服困难，牢固树立“发展是第一要务”的理念，为
今后的工作奠定了发展基础。

四是迪庆藏区脱贫攻坚任务艰巨，党中央、总行、省行
重视、关心迪庆藏区脱贫攻坚，并出台了许多支持迪庆藏
区脱贫攻坚的政策红利，农发行“十三五”时期在迪庆藏区
脱贫攻坚战略中大有可为。

在看到有利条件的同时，我们也清醒地认识到当前迪
庆州分行还面临着不少困难和问题。

一是业务发展后劲不足，发展不平衡的问题比较突
出，持续发展压力大。由于迪庆州经济发展滞后，导致农
发行业务拓展空间难以突破，项目储备严重不足。区域发
展不平衡问题依然存在，贷款领域结构还有待进一步调整
和完善。目前，州农发行具备投放条件的项目不多，部分
项目成熟度不高，市场、政策和同业竞争对营销优质项目
构成一定的挑战，贷款投放进度缓慢，全行信贷业务持续
发展后劲不足。具体而言就是投放的时机不准、进度不
快、节奏不稳。

二是贷款营销难度大。由于受迪庆地方经济发展制
约，在政府购买服务层级上移的政策影响下，造成县级融
资平台项目营销推进难，贷款营销及贷款方式制定方面存
在困难，存量债务对州、县政府今后的履约出资能力、财政
支付能力及综合偿债能力都将面临较大考验，影响了贷款
营销的整体推进。

三是稳存增存任务艰巨。2016年，迪庆农发行存款增
长主要依靠中长期贷款、扶贫贷款的投放拉动，来源基础
不稳固，随着后期各类资金加快支付，贷款投放对存款业
务的拉动作用将进一步削弱，后续存款增长驱动力不足，

加之存款来源渠道狭窄，存款结构单一，非贷客户存款占
比偏低，稳存增存任务艰巨。

四是人员、机构设置不能适应业务发展的需要。干部
队伍素质与业务发展不相适应，员工合规经营意识还有待
增强，制度执行不到位的情况依然存在，内设机构设置与
业务发展矛盾比较突出。

五是基础管理还存在薄弱环节，重贷轻管，制度执行
不到位，人员素质跟不上，管理手段落后，传统业务“看不
住”新业务贷后管理还存在空白点和盲区。

六是党的建设弱化，重业务轻党建、一手硬一手软的
情况比较普遍，基层行的履责能力不强。

综合判断，迪庆州分行正处于重要的战略机遇期、攻
坚克难的关键期、可持续发展的考验期。机遇与挑战同
在，机遇大于挑战。

二、认真贯彻“五个坚持”工作要求，全力助推迪庆藏
区脱贫攻坚

（一）要按照“五个坚持”工作要求，在总结好州分行取
得成绩的同时，继续坚持贯彻发展为本的理念。要认真谋
划好2017年和未来五年的发展思路和规划，重点编制好

《中国农业发展银行迪庆州分行2016-2020年发展规划纲
要》，作为今后五年全体员工的共同愿景和行动指南。要
牢固树立和贯彻落实创新、协调、绿色、开放、共享的发展
理念，以服务脱贫攻坚统揽全局，全面落实总行“一二三四
五六”总体发展战略，坚持政策性银行办行方向，坚持突出
重点聚焦发力，坚持稳中求进、进中求好，加大对迪庆“三
农”重点领域和薄弱环节的支持力度。

从近期目标来说，2017 年迪庆农发行要在保证粮油
收储信贷资金供应的基础上，力争累计投放贷款25亿元
（不含专项建设基金2亿）以上。根据迪庆州“十三五”规
划及 2017 年州、县重大项目投资建设计划，今年支持的
主要领域将突出在以下几方面：旅游基础设施扶贫贷款、
教育卫生基础设施扶贫贷款、生态保护基础设施扶贫贷
款、交通基础设施扶贫贷款、水利基础设施扶贫贷款、改
善人居环境建设等贫困村提升工程扶贫贷款、产业扶贫
贷款、扶贫过桥贷款、贫困地区专项建设资金，全力助推
迪庆藏区脱贫攻坚。

（二）要坚持创新思维。创新是民族进步的灵魂，创新
是农发行兴旺发达的不竭源泉，依靠创新、机遇无限，全力
服务地区藏区脱贫攻坚、实现迪庆州分行可持续发展，必
须善于创新，勇于创新，只有不断弘扬创新精神、推进创新
举措，才能开创越来越广阔的发展前景。迪庆州分行属艰
苦地区行之一，自然条件艰苦，工作条件、工作环境较差，
员工思想观念、工作理念较其他兄弟行相对滞后，管理理
念、管理思维相对保守。我们要坚持创新思维，学习借鉴
兄弟行好经验、好做法，新的管理、发展理念，新管理方法
和措施。坚持制度上创新、管理上创新、选人用人上创新、
党建上创新、业务品种上创新、企业文化上创新。继续推
进、完善大晨会等有效的制度和办法，积极打造特色企业
文化、特色党建、特色业务品种、高原铁军队伍等，积极进
行机制创新、体制创新，努力打造迪庆农发行藏区“扶贫银
行”品牌形象。

（三）坚持从严治行。要“严”字当头，实施精细化管
理，在“严”、“细”、“实”上下功夫、做文章。首先是抓基础
管理。认真、从严坚持和执行总行、省行管理制度和操作
流程、做到“有章可循、有章可依”，严格考核、严格奖惩、严
格激励、严格问责。按照现代银行要求，全流程、逐环节、
规范全行经营管理和操作流程。同时严于责任，做到担子
有人挑、责任有人扛，做到事事有人管、件件有落实。其次
是抓基层行建设，狠抓基础管理，打牢基础、确保营运能
力、管理效能再上新台阶。

（四）坚持党建统领。深化认识，压实党建责任，努力
提高对“根”和“魂”的认识，认真落实党建工作责任制，
履行好第一责任人职责，层层传导压力。同时要完善体
制机制，提升党建规范化管理水平，规范组织建设，通过
几年的努力要达到：有一个坚强的领导班子；有一支能发
挥先锋模范作用的党员队伍；有一套健全规范的党建工
作制度；有一个良好的工作作风；有一个好的工作业绩的

“五个一工程”；重点要规范党内政治生活，创新工作方
式，推行党建工作特色化，继续完善“一人学一技”“一人
推荐一本好书”“一人帮一困难户”等工程，打造特色党
建项目，继续发扬“缺氧不缺精神、海拔高斗志更高”的
迪庆农发行精神。促进党建与业务深度融合，让“围绕业
务抓党建，抓好党建促业务”的思想观念入脑入心，做到

“两手抓、两手硬、两促进”。

贯彻“五个坚持”全力助推迪庆藏区脱贫攻坚
● 蒋正平

优
化
迪
庆
投
资
环
境

加
快
迪
庆
经
济
发
展
步
伐

●

寸
金
英

根据《中华人民共和国税收征收管理法实施细则》第一百零六条“同一送达事项的受送达人众多，税务机关可以公告送达税务文书，自公告之日起满30日，即视为送达。”的规定，我局对下列截至2017年6月30日以前未按照规定期限办理纳税申报
的纳税人公告送达《责令限期改正通知书》，请未申报名单中的纳税人自公告之日起到主管地税机关办理相关业务，公告期满后十五日内仍然不来办理的纳税人我局将列入非正常户管理。（企业名单详见附表）

香格里拉市地方税务局
2017年7月3日

香格里拉市地方税务局关于对纳税人逾期未申报行为送达《责令限期改正通知书》的公告

社会信用代码

91533421MA6K697675

533421795165377

91533421059473232M

9153340055010068X5

91533421738061360W

52533400MJT3039354

915334215631504164

91533421594576575E

91533400MA6KLBML21

533421795193343

91533400MA6K3T9L0F

91533400MA6K889L04

91533400MA6K7QXH4T

53342107762476X

53342158236329X

91533400MA6K61108Q

91533400MA6K978A7A

91533400568834307H

533421077636218

91533400MA6K7QY28D

91533400MA6K7649X0

91533400MA6KADCM20

915334007998822859

纳税人名称

北京众森圣科投资管理有限公司香格里
拉市分公司

楚雄山地测绘有限责任公司迪庆分公司

迪庆安通机动车检测有限公司

迪庆崩弛汽车服务有限责任公司

迪庆碧野旅行社有限责任公司

迪庆藏地情全民健身户外俱乐部

迪庆藏族藏香文化开发中心

迪庆车行天下起点汽车服务有限公司

迪庆宸宇科技有限公司

迪庆创意香格里拉文化产业有限公司

迪庆迪曲房屋安全检测鉴定有限公司

迪庆都吉萨登商贸有限责任公司

迪庆海源商贸有限公司

迪庆恒升物流有限公司

迪庆红鑫矿业有限公司

迪庆宏鑫防伪印章有限公司

迪庆华创能源开发有限公司

迪庆金瑞实业房地产投资有限责任公司

迪庆卡瓦坚文化传播发展有限公司

迪庆凯旋劳务有限公司

迪庆蓝火科技发展有限公司

迪庆隆萨物流服务有限公司

迪庆旅游一卡通结算服务有限责任公司

法定代表
人姓名

杨庆生

王新开

七林农布

李四清

李永金

赖丽芬

土旦贡布

汪九贤

张永丰

孙冕

扎史边军

七林竹玛

刘海燕

秦建军

王寿昌

苟兴

廖丕江

孙静朝

江巴吉才

唐凯

寸刚文

鲁茸次里

扎西泽仁

91533400309530384Y

91533400309668383F

533421579821149

533421329135453

533421346601540

533421582369587

91533421MA6K5P722Y

91533400MA6K9WQJ3Q

533421662625595

915334003365763109

91533400MA6K6XXB9G

91533400309505082L

91533421MA6KLMKR96

5334211662633093

533421336611905

91533421MA6KA00352

533421080411458

91533400083253854Y

533421797221651

533421072462191

91533421MA6KGQQT74

533421695694810

91533400MA6K6U1FX5

91533400MA6K68JB1H

迪庆绿松石旅行社有限责任公司

迪庆秒银科技有限公司

迪庆民声汽车服务有限责任公司

迪庆闽迪广告传媒工程有限公司

迪庆闽鸿汉荣停车管理有限责任公司

迪庆闽鸿文化产业发展有限公司

迪庆闽鸿文化产业发展有限公司欢唱同一首
歌量贩

迪庆木森建筑工程有限公司

迪庆七彩经幡文化演艺有限公司

迪庆七林万鼎商贸有限公司

迪庆齐兴玻璃工贸有限公司

迪庆千里之行旅行社有限责任公司

迪庆荣锦建筑劳务有限公司

迪庆山水环保科技有限公司

迪庆神域堂农副产品贸易有限公司

迪庆实力大酒店有限公司香格里拉市实力希
尔顿花园酒店

迪庆实在建筑劳务服务有限公司

迪庆思图测绘科技有限公司

迪庆思伟水电有限公司

迪庆松林文化旅游传播有限公司

迪庆腾强装饰有限公司

迪庆天顺二手车交易市场

迪庆万企普世实业有限公司

迪庆网众信息技术有限公司

孙涛

李林

杨正武

胡晨锋

胡晨锋

胡晨锋

林秋娟

拉茸七林

赵泳鑫

周发蓉

李廷刚

陶秀媛

丁文贵

王泽荣

严芳芳

孟庆勐

王登亮

李春荣

黄春生

江参

韩国强

七里央宗

刘翠萍

牟志敏

91533421MA6KFR9N7A

91533421069829212L

533421336584556

915334000752760958

91533400056957741A

91533400329221503T

51533400MJT3264754

91533400795197490A

533421552701163

91533400MA6K4B1R52

915334003974063580

533421550148333

91533400693090220P

91533400695692452N

91533421MA6KFRR54A

91533400325266042R

91533421582369843G

533421343628641

533421052228015

91533400MA6K6XJH98

533421329181097

533421097471027

91533400MA6KGFQN8L

533421343711744

迪庆潍昌建筑工程有限公司

迪庆文城工艺文化园有限公司

迪庆沃土生物资源开发有限公司

迪庆希盛农业科技发展有限公司

迪庆香巴拉旅游投资有限公司

迪庆香格里拉藏鼎雅贡水资源开发有限
公司

迪庆香格里拉独克宗古城商会

迪庆香格里拉滑雪旅游开发有限公司

迪庆香格里拉金林置业投资有限公司

迪庆香格里拉同缘航空服务有限公司

迪庆香格里拉夏纳文化传媒有限公司

迪庆香格里拉县日月林卡旅游策划有限
责任公司

迪庆香格里拉雪域生物有限公司

迪庆香格里拉医药有限责任公司

迪庆新世经贸有限责任公司

迪庆鑫辉房地产开发有限公司

迪庆鑫隆商贸有限责任公司

迪庆鑫垚矿业有限公司

迪庆雪原传媒有限公司

迪庆雅布科技有限公司

迪庆优速货运代理有限公司

迪庆玉阁会建筑有限公司

迪庆圆赢快递服务有限公司

迪庆云登格龙文化传播有限责任公司

和占兴

李永金

冯雪威

陈俊英

和献中

余骁

那卡

李永红

罗琳

包伟

洛桑江才

熊双福

汪建军

李浩

刘桂林

胡和辉

田永生

郭先芸

舒永华

达娃拉姆

王俊

杨川才

李许东

杨鑫

91533400MA6KEKKY2B

533421757190125

91533400MA6K464E4G

91533400MA6K7UPM5M

915334003518827548

533421681260229

533421592024638

91533400790274056D

533421309573341

533421688582116

533421399226238

533421763853300

53342179987455X

91533400745268837M

53342177045499X

533421738062013

91533400MA6K96XU7U

915334216626409989

91533400336646067E

53342158964748X

533421582393368

533421064262763

915334215662359258

迪庆征途交通科技有限公司

迪庆正丰房地产开发有限公司

迪庆中盛矿业投资开发技术服务有限公司

迪庆忠信洗涤服务有限公司

迪庆州昌荣建筑装饰有限公司

迪庆州崇清农牧业开发有限责任公司

迪庆州迪欧工贸有限责任公司

迪庆州防雷装置安全检测中心

迪庆州风途商贸有限责任公司

迪庆州公路工程监理咨询有限公司

迪庆州恒盛林业开发有限责任公司

迪庆州机动车驾驶员第一培训站道路交通事
故救助救援中心

迪庆州嘉恒矿业有限责任公司

迪庆州建设工程施工图审查事务所

迪庆州建设工程质量检测中心有限公司

迪庆州交通安全协会

迪庆州满百欣酒店管理有限公司

迪庆州前程职业技能培训站

迪庆州松赞旅行社有限责任公司

迪庆州香巴拉装饰设计工程有限公司

迪庆州香格里拉县绿野户外汽车租赁有限责
任公司

迪庆州香格里拉蕴华实业投资有限公司

迪庆州新韵达快运有限公司

王继胜

陈良招

胡忠标

张金龙

寸德春

曾清萍

伍早翠

何兴波

巨米丁争

张啟洲

吕新营

陈胜国

刘茂

兰海

和丽春

张仕祺

和君明

肖世跃

白玛多吉

达旺

李红

张希英

寸清铃

（下转四版）

注：由于以下单位法定代表姓名过长，无法在正常表格中显示，特在此另行公示
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